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2024 年 11 ⽉ 29 ⽇ 
株式会社⽇⽴情報通信エンジニアリング 

 

シスコシステムズ合同会社主催「FY24 Cisco Japan Partner Award」で
「Innovation Partner of the Year」を受賞 

 

 
授賞式の写真 

左から 
シスコシステムズ合同会社 専務執⾏役員 パートナー事業担当 ⼤中 裕⼠ ⽒ 

シスコシステムズ合同会社 代表執⾏役員社⻑ 濱⽥ 義之 ⽒ 
⽇⽴情報通信エンジニアリング 代表取締役 取締役社⻑ 中野 俊夫 

⽇⽴情報通信エンジニアリング 執⾏役員 迫⽥ 博幸 
Kartika Prihadi ⽒ Vice President, APJC Partner & Routes to Market Sales, at Cisco 

シスコシステムズ合同会社 担当部⻑ パートナー営業本部 第 2 営業部 ⼭本みどり ⽒ 
 

株式会社⽇⽴情報通信エンジニアリング(以下、当社)は、11 ⽉ 28 ⽇に開催されたシスコシステムズ合
同会社(以下、シスコ)の「Cisco Partner Conference Japan 2024」において「FY24 Cisco Japan Partner 
Award」の「Innovation Partner of the Year」を受賞しました。 
 

 
アワード受賞パートナーロゴ 
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パートナーアワードとは、シスコ製品の販売やソリューション開発でシスコのビジネスに貢献したパートナーを表
彰するものです。当社は、シスコ認定ゴールドパートナー*1として、シスコ製品の販売、構築、保守・運⽤サービ
スにより⾼度なネットワークインテグレーション技術でお客さまに信頼性の⾼いセキュアなネットワーク環境を提
供しています。今回のアワードでは、⼤規模セキュリティ案件受注から、Secure Access の新規案件創出と
セキュリティビジネスを⼤きく牽引したことが評価され、「Innovation Partner of the Year」の受賞となりまし
た。当社は、ジャパンパートナーアワードを 2021 年以来、4 年連続で受賞しています。 
*1 シスコ認定ゴールドパートナー：シスコパートナー制度は、シスコの基準を満たした会社がシスコソリューション、ソフトウェア、サービスの 

コンサルティング/販売を⾏い、統合/構築をサポートするものであり、ゴールドパートナーは、その中で、最⾼レベルの認定パートナーです。 

 
当社では、今後もシスコとの協業による最先端かつ⾼品質なネットワークおよびセキュリティを提供し、お

客さまのビジネスに貢献いたします。 
 
■⽇⽴情報通信エンジニアリングについて 

株式会社⽇⽴情報通信エンジニアリングは、公共・企業、産業、ヘルスケア、⾃動⾞関連の分野にお
いて、ネットワーク機器や関連するソフトウェア・サービスを駆使したネットワーキングとカスタマイズやローカライズ
へ最適化するエンジニアリングと要素技術を提供します。詳しくは、⽇⽴情報通信エンジニアリングのウェブ
サイト(https://www.hitachi-ite.co.jp/index.html)をご覧ください。 
 
■商標に関する表⽰ 
記載の会社名、製品名はそれぞれの会社の商標もしくは登録商標です。 
 
■お問い合わせ先 
株式会社⽇⽴情報通信エンジニアリング 営業統括本部 ビジネス開発本部 
〒220-6122 神奈川県横浜市⻄区みなとみらい 2 丁⽬ 3 番 3 号 クイーンズタワーB 25 階 
お問い合わせフォーム：https://www.hitachi-ite.co.jp/inquiry/newsrelease.html 
 
■報道機関お問い合わせ先 
株式会社⽇⽴情報通信エンジニアリング 経営戦略本部 ブランド・コミュニケーション部 
〒220-6122 神奈川県横浜市⻄区みなとみらい 2 丁⽬ 3 番 3 号 クイーンズタワーB 22 階 
お問い合わせフォーム：https://www.hitachi-ite.co.jp/inquiry/newsrelease.html 
 

以上 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
このニュースリリース記載の情報(製品価格、製品仕様、サービスの内容、発売⽇、 
お問い合わせ先、URL 等)は、発表⽇現在の情報です。予告なしに変更され、検索⽇と 
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情報が異なる可能性もありますので、あらかじめご了承ください。 
------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


